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ПАМ’ЯТКА ДЛЯ АВТОРІВ

До опублікування в науково-виробничому виданні «Лісовий журнал» приймають-
ся оригінальні статті фундаментального, проблемно-постановочного, науково-
методичного та узагальнювально-оглядового характеру, в яких висвітлюються 
результати наукових досліджень авторів протягом останніх 2–3 років або цінний 
для лісового господарства України зарубіжний досвід, які раніше не публікува-
лися.

Не допускається направлення в редакцію робіт, які подані в інші видання. Об-
сяг статті не повинен перевищувати 8 сторінок А4 формату (1 сторінка – 2000 
знаків), включаючи таблиці, схеми, малюнки та список літератури. Мова – укра-
їнська, російська, англійська. Редакція залишає за собою право на скорочення і 
редагування статей.

В одному номері журналу може бути надрукована лише одна стаття авто-
ра. Рукописи статей, оформлені не за правилами, не розглядаються. Надіслані 
рукописи назад не повертаються. Плата за публікацію рукописів не стягується.

Статті подаються

У вигляді текстового редактора MS Word. Формат сторінки: А4 (21,0 х 29,7 
см). Береги: ліворуч та праворуч по 2 см, зверху 2, знизу 2,5 см. Шрифт: Times 
New Roman, 14 pt.

Структура статті:

Кod УДК.
Заголовок.
Автор(и).
Науковий ступінь автора (ів).
Організація, установа, в якій працює(ють) автор(и).
Анотація. Обсяг 4–5 рядків, заголовок не повторювати, навести короткий 
зміст статті, висновки, рекомендації щодо використання результатів.
Ключові слова. Окремим рядком – 5–7 ключових слів.
Основний текст.

До структури статті мають входити: вступ (коротко), мета дослідження, 
матеріал і методи дослідження, результати дослідження та їх обговорення, ви-
сновки чи висновок, список літератури.

Допускаються штрихові рисунки та діаграми (до 5), таблиці (не більше 3–4) 
та формули. Таблиці повинні містити лише необхідні дані і представляти собою 
узагальнені і статистично опрацьовані матеріали. Кожна таблиця має  заголо-
вок і вставляється в текст після абзацу з першим посиланням на неї. Під кожним 
малюнком має бути підпис,  який містить пояснення всіх його елементів. Для по-
будови графіків і діаграм слід використовувати програму Microsoft Office Excel. 
Кожен малюнок вставляється в текст як об'єкт Microsoft Office Excel. Посилання 
на ілюстрації обов'язкові (в круглих дужках).

Посилання на всі використані джерела інформації наводяться в тексті статті 
– у квадратних дужках проставляється номер джерела за списком літератури.

Посилання на всі джерела статистичних даних обов'язкові.

Оригінальна частина статті повинна займати не менше 50 відсотків її обсягу. 
Опубліковані раніше матеріали автора(ів) можуть бути використані як джере-
ла інформації для неоригінальної частини статті з відповідними посиланнями. 
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Одиниці фізичних величин слід наводити в системі СІ, розмірності відношень 
одиниць – у вигляді добутку, наприклад, м3/га як м3·га-1.

Редакційна рада залишає за собою право приймати статті до опублікування 
залежно від їх наукової та практичної актуальності.

Формули. Слід уникати формул завдовжки більше одного рядка. Формули 
нумерувати (в круглих дужках), наводити в системі MS Equation 3.0.

До рукопису має бути доданий короткий реферат (резюме) статті на 

двох інших мовах видання.

Список літератури.

Оформляється за правилами ГОСТ 7.1-84 «Библиографическое описание 
документа. Общие требования и правила составления». Джерела подаються в 
алфавітному порядку, спочатку за кирилицею, а потім – за латиницею. У списку 
мають бути наведені тільки ті джерела, на які є посилання в тексті.

Склад матеріалів:

1. Тверда копія (папір) – один примірник з позначкою, що матеріал раніше 
не публікувався, підписаний автором (ами), з рекомендацією до друку одного з 
членів редакційної колегії, а для аспірантів і здобувачів – з візою наукового ке-
рівника.

2. Електронна копія надіслана на електронну пошту vmm@uriffm.org.ua та 
info@ekoinform.com.ua. Ім'я файла має бути написане латинськими літерами.

До статті додаються короткі відомості про кожного автора: прізвище, ім'я та 
по батькові – повністю; науковий ступінь, вчене звання; місце роботи (установа, 
підрозділ), посада; контактна адреса, контактний телефон, e-mail.




