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Аналізу ють ся особ ли вості скан ди навсь кої мо делі соціаль ної дер жа ви та ті кри зові 
яви ща, які їй при та манні сьо годні. Зроб ле но ак цент на при чи нах та наслідках кри зи. 
Висвітлені ос новні ба чен ня ви хо ду з неї.

Клю чові сло ва: соціаль на дер жа ва, скан ди навсь ка мо дель, гло балізація.

Ана ли зи ру ют ся осо бен но с ти скан ди нав ской мо де ли со ци аль но го го су дар ст ва и те 
кри зис ные яв ле ния, ко то рые при су щи ей се го дня. Сде лан ак цент на при чи нах и по след
ст ви ях кри зи са. Ос ве ще ны ос нов ные ви де ния вы хо да из не го.

Клю че вые сло ва: со ци аль ное го су дар ст во, скан ди нав ская мо дель, гло ба ли за ция.

The features of the Scandinavian model of social state and those crises that are inherent 
today. The emphasis is on the causes and consequences of the crisis. Highlights the key vision 
out of it. 
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Криза скандинавської моделі соціальної держави – предмет наукових
дослідженьзарубіжнихфахівцівізсоціальноїполітикипротягомвсього70річно
гоперіодуїїіснування.Постійнізмінизовнішніхтавнутрішніхумовфункціону
вання та адаптаціямоделі доцих змін ставалипредметомдосліджень десятків
науковців,якіставилипитання–чизможескандинавськамодельсоціальноїдер
жавиефективнофункціонуватитазберігативластивівиключноїйособливостіу
такому мінливому та взаємопов’язаному світі. Результати цих досліджень
засвідчували,щоскандинавськамодельуспішноадаптуєтьсядозмінвнутрішньо
го та зовнішнього характеру, зберігаючи при цьому всі свої атрибути. Проте
науковірозробкиостанніхроківсвідчатьпроіснуванняновихзагрозтавикликів
дляскандинавськоїсоціальноїдержави,яківжесьогодністворюютьпроблемина
шляхуреалізаціїпринципівуніверсальногосоціальногозахисту.

Глобалізація та зростаюча взаємозалежність світу у поєднані з проблемами
демографії та зайнятості ставлять перед скандинавськими країнами нові пере
шкоди ефективному функціонуванню. При цьому ключовим стає питання, які
самезмінимеханізмівфункціонуванняскандинавськоїмоделідозволяютьгово
ритипроіснуванняновихзагрозтавикликів,потребуютьдослідженняпричини,
щопризвелидоцихзмінітедоякихнаслідківдляскандинавськоїмоделівони
можуть призвести в майбутньому. Саме тому, системне дослідження умов
функціонуванняскандинавськоїмоделіпотребуєґрунтовногоаналізу.

Скандинавський досвід побудови соціальної держави аналізується в
дослідженняхН.Антюшиної,Т.Семигіної,М.Мозоля,А.Сафронова,Н.Мудро
любової.Серед зарубіжних дослідників, а особливо скандинавських науковців,
проблемадослідженазначноґрунтовніше.ПривертаютьроботиДж.Андерсена,
А. Берга, Дж. Пальме, Дж. Фріцеля, А. Бергмарка, М. Рінера, Ш. Шварца,
В.Танзі, Ш. Віленського (зосереджуються на змінах зовнішніх та внутрішніх
умовфункціонуванняскандинавськоїмоделісоціальноїдержавипідвпливомгло
балізації,демографічнихтасоціальнихфакторів),Б.Грева,М.Кауто,Д.Лассена,

741Юридичні і політичні науки

©ХО МА На талія Ми хайлівна – докторант відділу правових проблем політології
Інститутудержавиіправаім.В.М.КорецькогоНАНУкраїни



П. Соренсена (механізми фінансування соціальної політики у скандинавських
державах), Н. Кіндал та С. Куле (зміни в трудовій політиці), С. Гангхофа та
Дж.Глена(податковаполітика).

Нашедослідженняспрямованенарозглядскандинавськоїмоделісоціальної
державиурозрізізмінвнутрішньоготазовнішньогохарактеру.Метоюроботиє
дослідження теоретичних характеристик скандинавської моделі та практичних
змінуструктуріїїфункціонування.

Шведськамодельсоціальноїдержавиєунікальноюзавдякисвоїйспрямова
ності на стимулювання зайнятості в сфері праці. Створення великої кількості
робочих місць, збільшення зайнятості веде до збільшення і кількості тих, хто
платитьподатки,ацезбільшуєкоштивдержбюджеті.

Нажаль,сьогодніцямодельвтрачаєсвоюефективність.Державнийбюджет
надміру перевантажений видатками на соціальну сферу.У суспільстві відбува
ються негативні процесиформування споживацької свідомості.Це свідчить на
користьпотребисуттєвоїмодернізаціїсоціалдемократичноїмоделі.

Ключова характеристика скандинавської моделі загального благоденства –
універсалізм, який забезпечує можливість кожного громадянина отримувати
достатніймінімумсоціальногозабезпеченняіпослугнезалежновідйогомісцяна
ринкупраці,т.зв.,декомодифікація1.Самедекомодифікація–визначальнахарак
теристика скандинавської моделі, яка якісно відрізняє її від вибіркових систем
соціального захисту, які засновані на типовій системі залежності соціального
захистутапрацевлаштування.

Скандинавськамодельхарактеризуєтьсяунікальноюкомбінацієюекономічно
го зростання, високого рівня зайнятості у державній та недержавній сферах та
високим рівнем соціального захисту та соціальних прав2 . Протягом багатьох
десятилітьДанія,НорвегіяіШвеціямалиодинзнайвищихусвітірівнівВНПна
душу населення, при цьому вони характеризувалися найвищими державними
соціальнимивидаткамиувідсотковомувідношеннідоВНП,інайвищимрівнем
наповненняВНПвідносносфериподатковихнадходжень3.

Протягом тривалого періоду рівень бідності у цих країнах вміжнародному
порівнянібуводнимзнайнижчихусвіті.Прицьомуекономічнезростаннядер
жавзабезпечувалозростаннядобробутувсьогонаселення,якнаслідокретельно
виробленоїполітикисоціальноїдержави.

Розглядаючипричиникризискандинавськоїмоделісоціальноїдержавиварто
розглянутизовнішнітавнутрішніумовирозвиткускандинавськихкраїнвкінці
XXнапочаткуXXIст.Кризовіявища,якірозпочалисязкінця80хітривалидо
середини90хроківXXст.,увсіхскандинавськихкраїнахбулипрямопов’язані
з наслідками неоліберальної глобалізації. Високий рівень безробіття у сканди
навськихкраїнахтавтратаконкурентоспроможностіокремихгалузейпромисло
вості,помітновплинулинарівеньдовіридосоціалдемократичнихсил,якікеру
валитогочаснимиурядами.Реформи,якібулиспрямованінаподоланнянаслідків
глобалізації,недалибажанихрезультатівтапризвелидопрограшусоціалдемо
кратівуШвеціїу1991та2006році4,тавтратизначноїчастиниелекторатусоціал
демократичних силу всіх інших скандинавських країнах,що відобразилосяна
результатахнаступнихвиборчихкампаній.

Кореляція зовнішніх та внутрішніх причин кризових тенденцій, які набули
поширенняускандинавськихкраїнах,можебутипростеженалишезаумоввиз
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наченнязовнішніхтавнутрішніхпередумовкризи,атакожвстановленнязв’язку
міжними.

Дозовнішніх передумовкризиможемовіднести:змінуекономічнихумовна
міжнародній арені – неоліберальну глобалізацію; інтернаціоналізаціюфінансо
вих ринків. До внутрішніх: демографічна кризу; деіндустріалізацію; тери
торізацію ідестандартизаціюзайнятості;активнуучастьжінокнаринкупраці;
порушеннятрадиційноїструктурисім’ї.

Причини кризи скандинавської моделі соціальної держави нерозривно
пов’язанізпроцесами,якімалимісценазовнішньополітичніарені,всилутого,
щоскандинавськікраїнибратиактивнуучастьупроцесахміжнародноїторгівліі
значначастинаприбутківдержавизалежалавідміжнародноїситуаціїтафінансо
вихринкахтаринкахтоварівіпослуг.Очевидно,щоскандинавськікраїни,якіє
відносноневеликізарозмірамитакількістюнаселеннязалежатьвідумовміжна
родноїсистемитатенденцій,якідлянеїєхарактерними.

Одним з головних наслідків глобалізації, який безпосередньо вплинув на
скандинавську модель та умови її функціонування став новий неоліберальний
порядок5,якийпорушивсистемувзаємодіїміжроботодавцямитапрофспілками,
та помітно зменшив можливості державного регулювання ринку. Інтер
націоналізаціявиробництва,замінаробочоїсилифінансовимиресурсами,зміна
тривалостіпроцесіввиробництвасталипричинами зменшення залежностіпро
цесіввнутрішньодержавноговиробництваіспоживання,щоособливонегативно
відобразилося на невеликих державах. Скандинавські країни, які традиційно
відрізнялися потужними об’єднаннями працівників та роботодавців, за умов
функціонування соціалдемократичних урядів, могли встановлювати досить
вигіднідляпрацівниківумовиоплатипрацітасоціальногозахисту6.Тимсамим
соціалдемократиотримувалипотужнупідтримкунавиборахзарахунокчленів
профспілковихрухів,відсотокякихдосередин90хперевищував80%.

Ізсередини90хроківможемопрослідкуватипоступовезменшеннячисель
ності профспілкового руху. Причини цього явища нерозривно пов’язані з еко
номічноюситуацією як в середині скандинавських країн, так і наміжнародній
арені.Зізміноюумовнаміжнароднихринкахпомітнозменшиласьрольдержави
у регулюванні ринку в Скандинавських країнах. Уряди вже не могли активно
впливатинафункціонуванняринковихмеханізмівзметоюзахистуінтересівпра
цівників,атомуучастьупрофспілковомурусінаселенняпомітнозменшилась.

Щеоднимнеменшважливимаспектомекономічноїглобалізаціїсталипере
творення міжнародних грошовокредитних фондів та глобальних фінансових
ринків7.Фінансовіресурсиінвесторіввідповідносталинайпотужнішимелемен
томперерозподілуекономічнихресурсівусвіті.

Дляскандинавськихкраїн,якінеєвиключеннямуміжнароднійсистеміроз
поділукапіталів,змінасхеминакопиченнякапіталувідповіднозміниластруктуру
витратіприбутківінвесторів,якимсталиневигіднимипереговориміжробото
давцями та профспілками, пов’язані з узгодженням умов праці та широкими
соціальнимигарантіямизахиступраці.

Зовнішніпередумовикризискандинавськоїмоделісоціальноїдержавипере
буваютьубезпосереднійзалежностізвнутрішнімиумовамиїїфункціонування.
Ключовапроблема–демографічнакриза8.Дляскандинавськоїмоделісоціальної
держависучаснадемографічнакризавизначаєтьсятрьомаскладовими.Перша–
старіннянаселення, викликане зменшеннямрівнянароджуваності та збільшен
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ням тривалості життя населення. Друга – збільшення кількості населення, які
виходятьнапенсіюдостроково,узв’язкузвисокимрівнемсоціальногозабезпе
чення. Інарешті третя–порівнянопізнійвихіднаринокпраці (у2830років)
молодого населення, що теж безпосередньо пов’язано з системою соціального
захистутасоціальнихгарантійдлямолоді9.

Для всіх скандинавських країн характерними є одні з найнижчих у світі
темпівприродногоприростунаселення.Норвегіязацимпоказникомзаймає181
місцеусвітізкоефіцієнтом–0,35,186місцезаймаєДанія–0,3,200теШвеція
–0,16,208меФінляндія–0,110.Всилузалежностісистемисоціальногозахисту
відподатковихзборів,такатенденціявиглядаєзагрозливоюнавітьуперспективі
найближчихдесятироків,коливідсотокпрацездатногонаселення,якевиступає
джереломфінансовихнадходженьдлясоціальнихвитрат,неухильнозменшувати
меться,авідсотокбенефіціантів–прямопропорційнозростатиме.

ДоприкладувіковаструктуранаселенняШвеціїстаномна2005р.виглядала
так:непрацездатненаселення–16%,працездатне–65,6%,населенняпенсійного
віку–18,3.Станомна2015р.відсотокнаселенняпенсійноговікузбільшитьсяу
Швеціїдо21%,ачислопрацездатногонаселеннязменшитьсядо62,3%,показни
киДанії11іНорвегіїуподібномупорівняннікорелюютьзпоказникамиШвеції12.

Якщо трансформувати отримані дані у систему податкового навантаження
працівників,якаєголовнимджереломфінансуваннясоціальнихвитратусканди
навськіймоделі,тоотриманіданівиглядатимутьтак.До2010р.наодногоз10
працюючихуШвеціївсередньомуприпадалоутримання5осібпенсійноговіку
притому,щоу2000р.цеспіввідношеннябуло10до3.Подібнітенденціїможемо
спостерігатиуНорвегії–10до4(у2000р.10до1,8)таДанії–100до45(10до
2,5у2000р.)13.

Отже, сучасна демографічна ситуація є загрозливою. Діяльність інститутів
соціального забезпечення, якабуласпрямованана забезпеченнямаксимального
рівнясоціальнихправускандинавськихкраїнахтаполіпшенняумовжиттягро
мадян, створила умови, які загрожують ефективномуфункціонуванню системи
шляхомможливого зменшеннявмайбутньомуджерелфінансування соціальної
політики.

До головнихфакторів внутрішнього характеру, які спричинили кризу варто
також віднести деіндустріалізацію і її наслідки. Деіндустріалізація протягом
останньогодесятиліттясталаключовимфакторомсоціальногоризикудляскан
динавськихкраїн.Безперечнонайбільшнегативнимнаслідкомдеіндустріалізації
в термінах ринкової економіки і в короткостроковій перспективі стало масове
безробіттясередпрацівниківзалученихдопромисловоговиробництва14.Сканди
навськікраїни,якіпротягомдесятилітьпоступовопереходиливідіндустріально
годопостіндустріальноговиробництва,постійнозбільшуючичасткупрацівників
сфериобслуговування, стикнулися зпроблемоюповної тачасткової зайнятості
вивільненої робочої сили. Але навіть в умовах часткової зайнятості, пере
кваліфікації та потужної фінансової підтримки з боку держави, переважна
більшістьвивільненихпрацівниківнезнайшлисобімісцяроботиусферіобслу
говування.

Отже,вкінціXX–напочаткуXXIст.скандинавськамодельсоціальноїдер
жавизіткнуласязпроблемамизовнішньогоівнутрішньогохарактеру.Заснована
на фінансуванні соціального забезпеченняшляхом оподаткування, державному
регулюванніумовпрацітамінімізаціїрозривуудоходахсімейтаіндивідівскан
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динавськамодельвиявиласьнеготовоюдоумовглобалізаціїсвітовоїекономіки
тафінансовихринків.

Окрімнаслідківструктурнихзмінзекономіцітавпливунизкиекономічних
факторівнасистемусоціальногозахисту,розгалуженамережасоціальногозабез
печення в Скандинавії створила загрозливі тенденції до збільшення кількості
осіб, які перебувають у тимчасовій відпустці у зв’язку з хворобою, помітного
зростання кількості бенефіціантів житлових соціальних виплат та інших видів
соціальногозабезпечення.

Економічнаглобалізаціяякодназключовихзагрозсучаснійскандинавській
моделі соціальної держави головним наслідком має необхідність забезпечення
конкурентоспроможностіпідприємствтавідповідногорівнязайнятостінаселен
ня.Можнавиокремититриголовнихнаслідкиекономічноїглобалізаціїдляскан
динавськихкраїн–оподаткування,детериторіалізаціяітрудовамобільність15:

1. Опо дат ку ван ня, а точніше високий рівень оподаткування підприємств,
якимхарактеризуютьсяскандинавськідержави,призвівдонесприятливогоінве
стиційногокліматуістворивумовидляобговоренняможливостізниженняподат
ковихставок,зметоюйогополіпшення.

Можливістьзміниподатковоїполітикиірегулюваннядохідноїтавидаткової
частин–однезголовнихпитаньсучаснихскандинавськихкраїн.Скандинавська
модельфінансуваннясоціальнихвиплатпрямопропорційнозалежитьвідхарак
теруподатковихнадходженьізмінамеханізмівоподаткуваннявідповіднотягнеза
собоюзмінуурегулюваннісоціальнихвитрат.

Питання оподаткування закономірно вплинуло на проблему фінансування
соціальних витрат, у зв’язку з необхідністю підвищення податку з трудових
доходів.Прицьомуключовимпитанняпосталорозміщеннятрудовихресурсів–
так звана територіалізація ринку праці. Зменшення рівня оподаткування при
умовізбереженнядохідноїчастинибюджетусталоможливимлишезаумовмак
симальноповної зайнятостінаселення.Прицьомудецентралізаціяринкупраці
моглазабезпечитизбільшенняйогодохідноїчастини.

2. Те ри торіалізація рин ку праціпередбачаєподілкраїнинаокремірегіониз
чіткоюпромисловоюспрямованістю.Вумовахринковоїекономікитакапотреба
передбачаєнеобхідністьпередачіоб’ємногомасивуповноваженьмісцевиморга
намвладитамаксимальнедистанціюваннядержавивідринку.

3. Тру до ва мобільність –ще один безпосередній наслідок економічної гло
балізації для скандинавської моделі. Ключовим детермінантом тут виступає
ринок потенційних емігрантів та іммігрантів, які можуть виступати виключно
фінансистамиабожбенефіціантами.Головнапроблемасоціальноїдержавивцьо
мувипадку–формуванняринкусоціальногострахування,якийнеможеефектив
нофункціонувативумовахперевагиякнизькокваліфікованихіммігрантів,такі
еміграції висококваліфікованої робочої сили за кордон. Така ситуація створила
критичні дилеми в економічній моделі соціальних держав. Соціальна рівність
надаєможливістьвільноїосвітизметоюзменшеннясоціальнихризиківнаринку
праці.Видаткитаосвітуфінансуютьсяздержавногобюджету,передбачаючи,що
ті, хто її отримують, протягом періоду трудової зайнятості повернуть держані
витратиувиглядіподатків.Такамодельвиглядаєзовсімнеадаптованоюдорин
кових умов, де трудовамобільність – є ключовим елементом, а для соціальної
державиперетворюєтьсяудовготерміновінезастрахованіінвестиції.
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Щеоднимнаслідкомкризискандинавськоїмоделієтрудоваімміграціянизько
кваліфікованих працівників16. Головна загроза в цьому випадку – інтеграція
іммігрантів на ринок праці. В цьому випадку проблема є наслідком ключових
характеристиксоціальноїполітикискандинавськоїмоделі–високоїмінімальної
заробітноїплатитаповноїзайнятості.Всіскандинавськікраїнистикнулисязпро
блемоюсоціальногозабезпеченнятрудовихіммігрантів,кількістьякихвкраїнах
фактичнодорівнюєзайнятомукорінномунаселенню.

Проблема імміграції з економічної перетворилася на політичну,що в свою
чергузабезпечилопідтримкуправихполітичнихсил,яківиступаютьзавпровад
женняжорсткоїміграційноїполітики.

Окрімекономічнихнаслідківкризискандинавськоїмоделісоціальноїдержа
винауковціназивають такі політичнінаслідки: змінамеханізмівпроцесуухва
леннятавпровадженнярішень;зменшенняроліпрофесійнихоб’єднаньупроцесі
прийняття та ухвалення рішень; зміна ключовихпринципів участі населення у
процесівиробленняполітичнихрішеньтаїхвпровадження17.

До актуальних напрямів реформування політики скандинавської соціальної
державиможнавіднести:подоланнянаслідківструктурногобезробіттятаство
ренняновихробочихмісць,залученнянаринокпраціосібмолодшогопрацездат
ноговіку,впровадженняефективноїсімейноїполітикиусферіпідвищеннярівня
народжуваності, забезпечення ефективної конкуренції на якомога більшій
кількості ринків; сприяння конкурентоспроможності національної продукції на
світових ринках при протекціонізмі в межах країни; регулювання економічної
діяльностінавеликихпідприємствах,якісуттєвовпливаютьнаекономічнуситу
аціювкраїні;проведеннягрошовоїполітики,щозабезпечуєстабільністьвартості
грошейякнеодмінноїумовиефективностіекономіки.

Лишефундаментальніреформитаструктурнізміниусферісоціальноїтаеко
номічної політики скандинавських держав можуть забезпечити ефективне
функціонуваннямоделівмайбутньому.

Фахівцямизсоціальноїполітикипропонуєтьсябагатошляхівщодореформу
ваннятаадекватнихвідповідейновимзагрозам.Багатознихвиглядаютьдалеко
неефективними в короткотерміновій перспективі, інші – непопулярними та
політичноневигідними,протелишеїхвпровадженняєжиттєвонеобхіднимдля
збереження скандинавськоїмоделі в томувигляді, в якомувона існує сьогодні.
Виділимоокремізних:

1. Ре фор ми в еко номіці а ак тивній тру довій політиці.Засуттюцеекономічні
реформи,спрямованінапідвищеннярівняВВП.Логікаподібнихміркуваньзво
дитьсядотого,щозбільшеннярівнядержавнихприбутківможезменшитиподат
кове навантаження на громадян. Критичні зауваження з цього приводу серед
економістівдоводять,щоподібнаполітикаможенелишенепокращитиситуацію,
анавпакизагостритикризу.

2. Підви щен ня по датків.Мовапропідви щен ня по дат ко вих ста вок для гро ма
дян.Вартозауважити,щовцьомупитанніособливоважливимєсамепідвищення
податківдлягромадян,аленедляпідприємців,щовумовахглобальногоринку
могло б вкрай негативно вплинути на потік інвестиційних надходжень.Підви
щенняподатківдлягромадян,хочанапершийпоглядівиглядаєвирішеннямпро
блем, проте в умовах одного з найвищих у світі рівнів податкових стягнень та
поступового об’єднання світових ринків праці та ресурсів виглядає не зовсім
ефективно.Крімтого,політичназдійсненністьтакихреформвиглядаєдалеконе
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перспективною,інелишеузв’язкузїхнепопулярністю,алейпозиціямиключо
вих політичних гравців у Скандинавії. Один з можливих сценаріїв реалізації
подібних реформ можливий виключно у визначених видах оподаткування з
поступовим,аленерізкимїхпідвищенням.

3. Ре фор ми міграційної політи ки.Соціальнівитратинавихованняпрацездат
них кваліфікованих кадрів можуть бути замінені ефективною імміграційною
політикою,якабудеспрямованананаповненняринкупрацівисококваліфіковани
мимолодимикадрамиззакордону,якізможутьшвидкоадаптуватисяізайняти
існуючі вакансії. Жорсткі вимоги пов’язані з рівнем освіти, здоров’я, мовних
навиківтасімейногостанузможутьгарантувативикористаннятрудовихресурсів
виключновціляхнаповненнядержавногобюджету18.

4. Ре фор ма си с те ми соціаль но го за без пе чен ня. Для того, щоб зменшити
соціальнівидаткиіпідвищитиефективністьсистемисоціальногозабезпеченняу
скандинавських країнах сьогодні активно обговорюються реформи механізму
соціальногозабезпечення.

Шведська урядова програма економічного зростання та розвитку на 2008
2010рр.,якапередбачаєскороченнясоціальнихвиплатособаммолодшогопра
цездатного віку, зменшення норм соціальних виплат іммігрантам та введення
новогопроцесунаданнявідпусткиузв’язкузхворобою.Новасистемупенсійно
го забезпечення, якапомітнообмежуєнорми соціальнихвиплат та встановлює
механізмпропорційногонарахуваннярозмірутрудовихпенсійтапомітнозмен
шуєнормимінімальногопенсійногозабезпечення19.

УДаніїтакожпроведенуреформусистемивиплатузв’язкузхворобою,яка
передбачає пропорційне скорочення виплат відповідно до тривалості захворю
ваннятавстановлюєновиймеханізмтривалостівідпусткиузв’язкузхворобою,
якийможебутизаміненийперіодомзчастковоюзайнятістюіндивіда20.

У Норвегії реформування системи соціального забезпечення відбувалося
поступовоівідповіднодозміннаміжнароднійарені21.Спочаткузміниторкнули
сясоціальнихвиплатпобезробіттю.Механізминаданнясоціальноїдопомогбули
переглянутііжорсткорегламентовані.Претендентинасоціальнудопомогувтра
чалиправонаїїотриманняутомувипадку,коливонинехотілизаймативакансії,
якіїмпропонувалисяабовідмовлялисябратиучастьуперекваліфікації.

Сучасна політика реформ уряду спрямована на модернізацію адміністрації
соціальних служб. Реформа передбачає підвищення ефективності агентств, які
працюють з безробітними, пенсіонерами та особами , які отримують муніци
пальнісоціальнівиплати.Крімтого,реформисистемисоціальногозабезпечення
торкнулисясистемивиплатузв’язкузхворобою,інвалідністю,старістю.Також
булопереглянутомеханізминаданнядеякихвидівсоціальнихпослуг(медичного
обслуговування)22.

Отже,проведенедослідженнядозволяєзробитивисновки:
1.Скандинавськамодельсоціальноїдержавиперебуваєустанікризи,викли

каноїзмінамизовнішніхтавнутрішніхумовїїфункціонування.
2.Дозовнішніхпричинкризискандинавськоїмоделівартовіднестипроцеси

неоліберальноїглобалізації,якішляхомзміниумовфункціонуванняміжнародних
ринківтаінтернаціоналізаціїфінансовогосекторуміжнародноїекономіки,змен
шили роль держави у регулюванні ринкових механізмів і підвищили рівень
соціальнихвидатків.
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3.Змінавнутрішньоїекономічноїполітикискандинавськихдержавнегативно
вплинуланарівеньзайнятостінаселення,призвівшидопідвищеннярівняструк
турного безробіття, безробіття серед осіб молодшого працездатного віку і,
відповідно,зростаннясоціальнихвидатків.

4.Структурне безробіття і зростання соціальних видатків, викликані еко
номічною глобалізацією, зменшили рівень участі робітників у профспілкових
рухах,позбавившитимсамимсоціалдемократичнірухизначноїчастиниелекто
рату,основоюякоговонибулитрадиційно.

5.Внутрішніпричиникризи,зумовленізмінамивіковоїструктуринаселення
через поступове збільшення частки осіб пенсійного віку та зменшення частки
осібпрацездатноговіку,яківиступаютьголовнимифінансовимидонорамищед
роїсистемисоціальногозахисту,такожзагрожуютьефективномуфункціонуван
нюскандинавськоїмоделісоціальноїдержавивмайбутньому.

6.Політикагендерноїрівностітапорушеннятрадиційноїсімейноїструктури
загрожуютьзбереженняміснуючихтенденційдоутриманняодногознайнижчих
усвітірівнівприродногоприростунаселення,щовмайбутньомуможевідобра
зитисянаефективностіпринципусоціальногоконтрактуміжпоколіннями.

7.Збільшеннядержавнихвитратусферуосвіти,спрямованеназабезпечення
конкурентоспроможностінаціональноїекономікитапідвищеннярівнязанятості,
приіснуючихправилахвпровадженнятаполітицідержавногорегулюваннярівнів
заробітної плати, загрожує змінами у структурі трудової еміграції високок
валіфікованихкадрів,викликанихзменшеннямвартостіробочоїсилиукраїнах,
дефункціонуєскандинавськамодель.

8.Попринаявністьнегативнихтенденційурозвиткускандинавськоїмоделі,
ядродержавизагальногоблагоденствамаєбутизбережено.Безперечно,потребу
ють реформування традиційні напрямки державної політики у сфері міграції,
трудової зайнятості і соціальногозабезпечення,алевонимаютьнестинеради
кальний,аеволюційниххарактер.Результатинасправдіефективногофункціону
ванняскандинавськоїмоделі,відображеніоднимзнайнижчихрівнівсоціальної
стратифікаціїусвіті,однимзнайвищихусвітірівнівтривалостіжиттятапоказ
никівлюдськогорозвитку,маютьбутиадекватнооціненітаусвідомлені.

Тема нашого дослідження є надзвичайно багатоаспектна і перспективними
напрямкамиїїподальшихрозвідокєпорівняльнийаналізсоціальноїполітикив
межах групи скандинавських держав, дослідження впливу соціальної політики
ЄСнафункціонуванняскандинавськоїдержави.
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