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В умо­вах ста­нов­лен­ня та роз­вит­ку дер­жав­ності в Ук­раїні важ­ли­во­го зна­чен­ня 
на­бу­ває пи­тан­ня відзна­чен­ня гро­ма­дян на регіональ­но­му рівні.

Цілком зро­зуміло, що відзна­ки по­кли­кані відо­б­ра­жа­ти спе­цифіку соціаль­но­го, 
еко­номічно­го та куль­тур­но­го роз­вит­ку регіону, що бе­зу­мов­но має знай­ти своє 
відо­б­ра­жен­ня в нор­ма­тив­них ак­тах ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня.

Ке­ру­ю­чись ст. 43 За­ко­ну Ук­раїни «Про місце­ве са­мо­вря­ду­ван­ня в Ук­раїни», 
ор­га­ни місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня за­сно­ву­ють відзна­ки, з ме­тою відзна­чен­ня та 
сти­му­лю­ван­ня кра­щих тру­до­вих ко­лек­тивів і працівників різних га­лу­зей гос­по­
дар­ст­ва, соціаль­но-куль­тур­ної та інших сфер діяль­ності, зро­би­ли ва­го­мий вне­сок 
у ство­рен­ня ма­теріаль­них і ду­хов­них цінно­с­тей1.

Ке­ру­ю­чись Кон­сти­туцією та за­ко­на­ми Ук­раїни, ор­га­ни дер­жав­ної вла­ди та 
місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня Ук­раїни са­мостійно вре­гу­ль­о­ву­ють пи­тан­ня що­до роз­
роб­ки і за­твер­д­жен­ня регіональ­них пра­во­вих (пра­вомірних) за­охо­чень під яки­ми 
ми ро­зуміємо – ком­плекс­ний міжга­лу­зе­вий інсти­тут, що ре­гу­лює відно­си­ни що­до 
вста­нов­лен­ня і ре­алізації за­ходів дер­жа­вою та ор­га­на­ми місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­
ня схва­лен­ня до­б­ро­совісно­го ви­ко­нан­ня обов’язків суб’єкта­ми пра­ва, а та­кож 
по­зи­тив­них дій, що ви­хо­дять за межі зви­чай­ної пра­вомірної по­ведінки, що 
во­лодіє спе­цифічним ме­то­дом пра­во­во­го ре­гу­лю­ван­ня. При­кла­дом мо­же слу­жи­ти 
Ста­тут міста Су­ми, в пп. 3-4 ст. 14 яко­го за­пи­са­но, що міська ра­да мо­же за­сну­ва­ти 
й інші зна­ки по­ша­ни з ініціати­ви сум­чан та ор­ганів місько­го са­мо­вря­ду­ван­ня. 
По­ря­док за­сну­ван­ня по­чес­них звань і відзнак міста, при­своєння і на­го­ро­д­жен­ня 
зна­ка­ми по­ша­ни, а та­кож ста­тус на­го­ро­д­же­них осіб виз­на­ча­ють­ся По­ло­жен­ням 
про кож­ну та­ку відзна­ку (ок­ре­мо), що за­твер­д­жується міською ра­дою2.

У подібний спосіб за­охо­чен­ня за­сно­ву­ють й інші ор­га­ни місце­во­го са­мо­вря­
ду­ван­ня в Ук­раїні і та­ким чи­ном фор­му­ють са­мостійну на­го­род­ну політи­ку.

За ро­ки не­за­леж­ності Ук­раїни ор­га­ни місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня ство­ри­ли 
цілі на­го­родні си­с­те­ми з різно­манітни­ми відзна­ки.

261Юридичні і політичні науки

© ГАЙОВИЙ Василь Іванович – інспек­тор фа­куль­те­ту гро­мадсь­кої без­пе­ки та 
соціаль­ної ро­бо­ти При­кар­патсь­ко­го юри­дич­но­го інсти­ту­ту Львівсько­го дер­жав­но­го 
універ­си­те­ту внутрішніх справ 



Ра­зом з тим, цілком ви­прав­да­но ви­ни­ка­ють пи­тан­ня про те, хто, на­при­клад, 
має пра­во на­го­ро­д­жу­ва­ти відзна­ка­ми і при­сво­ю­ва­ти по­чесні зван­ня; яки­ми во­ни 
мо­жуть бу­ти за змістом і ха­рак­те­ром, який по­ря­док за­сто­су­ван­ня подібних за­охо­
чу­валь­них за­ходів? Відповіді на по­став­лені пи­тан­ня мож­ливі ли­ше після аналізу 
по­ряд­ку виз­на­чен­ня та при­своєння регіональ­них на­го­род.

Прак­ти­ка регіональ­ної пра­во­твор­чості свідчить про існу­ю­че різно­маніття 
видів пра­во­вих за­охо­чень вжи­ва­них, ок­ре­ми­ми ор­га­на­ми місце­во­го са­мо­вря­ду­
ван­ня, пе­релік яких ко­жен ор­ган вста­нов­лює са­мостійно, відповідно до своїх 
за­вдань, по­тенціалу і мож­ли­во­с­тей.

Нині на місце­во­му рівні існує різно­маніття видів пра­во­вих за­охо­чень, пе­релік 
яких ко­жен ор­ган вста­нов­лює са­мостійно, відповідно до своїх за­вдань, по­тенціалу 
і мож­ли­во­с­тей.

Відзна­чи­мо, що де­таль­на рег­ла­мен­тація дій ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­
ня у сфері на­го­ро­д­жен­ня не тільки ко­рис­на, але й не­обхідна. Ад­же, 1) чим більше 
ор­ганів зай­ма­ють­ся пра­во­творчістю у сфері на­го­род­но­го пра­ва, тим складніше 
бу­де здійсню­ва­тись єди­на регіональ­на на­го­род­на політи­ка; 2) чим де­тальніше 
бу­дуть виз­на­чені по­вно­ва­жен­ня і обов’яз­ки ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня 
Ук­раїни у сфері на­го­род, тим ефек­тивніше во­на бу­де функціону­ва­ти.

У зв’яз­ку з цим слід підтри­ма­ти вис­лов­лені в на­уковій літе­ра­турі дум­ки про 
не­обхідність ух­ва­лен­ня за­ко­ну про відзна­ки і по­чесні зван­ня, що при­сво­ю­ють­ся 
ор­га­на­ми місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня, який би ре­гу­лю­вав ос­новні ас­пек­ти да­но­го 
на­пря­му діяль­ності.

Ух­ва­лен­ня та­ко­го за­ко­ну не­обхідне і з точ­ки зо­ру впо­ряд­ку­ван­ня са­мої си­с­те­
ми регіональ­них відзнак. В да­ний час до ос­танніх мож­на відне­с­ти ор­де­ни, ме­далі, 
по­чесні зван­ня, по­чесні гра­мо­ти, по­чесні зна­ки, відзна­ки, по­чесні дип­ло­ми, 
премії, по­дя­ки ви­щих по­са­до­вих осіб ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня Ук­раїни 
і т.д., крім то­го ко­жен регіон ви­ко­ри­с­то­ву­ють пев­не поєднан­ня вка­за­них на­го­род. 
На­при­клад, у м. Макіївка До­нець­кої об­ласті існу­ють на­ступні зван­ня і відзна­ки: 
«По­чес­ний гро­ма­дя­нин міста», знак «За за­слу­ги пе­ред містом», По­чес­на гра­мо­та 
Макіївської міської ра­ди, цінний по­да­ру­нок Макіївської міської ра­ди, По­дя­ка 
Макіївської міської ра­ди, По­чес­на гра­мо­та ви­кон­ко­му Макіївської міської ра­ди3.

Свою си­с­те­му на­го­род фор­му­ють гро­мадські інсти­ту­ти, вищі на­вчальні за­кла­
ди та тру­дові ко­лек­ти­ви. От­же, та­ка ве­ли­ка різно­манітність видів за­охо­чен­ня гро­
ма­дян (і ко­лек­тив­них суб’єктів) має як по­зи­тивні, так і не­га­тивні сто­ро­ни.

По­зи­тив­ною є та об­ста­ви­на що, місцеві ор­га­ни вла­ди роз­ши­рю­ють межі чин­
но­го за­ко­но­дав­ст­ва, яке ла­конічніше в плані виз­на­чен­ня видів на­го­род (і, в прин­
ципі, не є стовідсот­ко­вим іде­а­лом для насліду­ван­ня).

На­при­клад, для ба­га­ть­ох регіонів ви­щою фор­мою за­охо­чен­ня є «По­чес­ний 
гро­ма­дя­нин». В той же час, підста­вою для на­го­ро­д­жен­ня є різні кри­терії оцінки 
діяль­ності та­ко­го гро­ма­дя­ни­на.

Зо­к­ре­ма, п. 1.1. Рішен­ня Хер­сонсь­кої об­лас­ної ра­ди від 18.11.2008 р. № 757 
«Про відзна­ку об­лас­ної ра­ди «По­чес­ний гро­ма­дя­нин Хер­сонсь­кої об­ласті»» в 
По­ло­женні го­во­рить­ся, що: зван­ня «По­чес­ний гро­ма­дя­нин Хер­сонсь­кої об­ласті» 
при­своюється жи­те­лям Хер­сонсь­кої об­ласті, регіонів Ук­раїни, гро­ма­дя­нам інших 
країн, які зро­би­ли ва­го­мий вне­сок у роз­ви­ток Хер­сонсь­ко­го регіону, підне­сен­ня 
йо­го ав­то­ри­те­ту як на дер­жав­но­му, так і на міжна­род­но­му рівні та на знак ве­ли­кої 
по­ва­ги до їх політич­ної та гро­мадсь­кої діяль­ності4.

Згідно п. 1 розділу ІІ Рішен­ня Лу­гансь­кої об­лас­ної ра­ди від 24 ли­с­то­па­да 
2006 р. № 6/21 зван­ня «По­чес­ний гро­ма­дя­нин» при­своюється жи­те­лям Лу­гансь­
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кої об­ласті, гро­ма­дя­нам Ук­раїни, гро­ма­дя­нам інших дер­жав рішен­ням об­лас­ної 
ра­ди за ви­датні до­сяг­нен­ня в зміцненні ви­роб­ни­чо­го, на­уко­во­го та ду­хов­но­го 
по­тенціалу об­ласті5.

По­зи­тив­ним ас­пек­том регіональ­но­го ре­гу­лю­ван­ня на­го­ро­д­жен­ня є те, що 
більшість ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня пи­тан­ня на­дан­ня пільг співвідно­
сять з відповідни­ми нор­ма­тив­ни­ми ак­та­ми (чо­го інко­ли не ро­бить­ся на дер­жав­но­
му рівні). На­при­клад, пп. 15-16 по­ло­жен­ня Рівненсь­кої міської ра­ди про зван­ня та 
відзна­ки Рівненсь­кої міської ра­ди вста­нов­люється, що осо­би, удо­с­тоєні зван­ня 
«По­чес­ний гро­ма­дя­нин міста Рівне», ма­ють пра­во на: одер­жан­ня при­життєвої 
до­пла­ти до пенсії за віком у розмірі однієї мінімаль­ної за­робітної пла­ти щомісяч­
но (для осіб, що про­жи­ва­ють у м. Рівно­му); по­хо­ван­ня та спо­ру­д­жен­ня над­гроб­ка 
за ра­ху­нок місько­го бю­д­же­ту в разі смерті (для осіб, що про­жи­ва­ють у м. Рівно­
му); одер­жан­ня при­життєвої щомісяч­ної ви­пла­ти у розмірі трьох не­о­по­дат­ко­ва­
них мінімумів до­ходів гро­ма­дян на по­крит­тя ви­т­рат з оп­ла­ти за жит­ло­во-ко­му­
нальні по­слу­ги (для осіб, які про­жи­ва­ють у м. Рівно­му); осо­би, яким при­своєно 
відзна­ки Рівненсь­кої міської ра­ди будь-яко­го сту­пе­ня, ма­ють пра­во на відшко­ду­
ван­ня проїзду в місько­му ко­му­наль­но­му па­са­жирсь­ко­му транс­порті (крім таксі) 
згідно з нор­ма­ти­ва­ми6.

Де­які ор­га­ни са­мо­вря­ду­ван­ня як ви­щу фор­му за­охо­чен­ня ви­ко­ри­с­то­ву­ють 
премії та по­дя­ки. На­при­клад на Кіро­во­град­щині є сім регіональ­них премій за 
значні успіхи в різних га­лу­зях: аг­ро­про­мис­ловій (премія імені О. Гіта­ло­ва), 
освіти (премія імені В. Су­хо­млинсь­ко­го), об­ра­зо­твор­чо­го ми­с­тецтва (премія імені 
О. Ос­мь­оркіна), краєзнав­ст­ва (премія імені В. Яс­тре­бо­ва), літе­ра­ту­ри (премія 
імені Є. Ма­ла­ню­ка) та жур­налістська премія. Крім то­го, за ініціати­вою місце­вих 
твор­чих спілок за­сно­ва­но премію в га­лузі архітек­ту­ри, ге­раль­ди­ки та век­си­ло­логії 
(пра­пор­ництва) і де­ко­ра­тив­но-ужит­ко­во­го ми­с­тецтва імені Яко­ва Па­у­чен­ка. На­го­
ро­д­жені ос­тан­нь­ою, крім гра­мо­ти, ме­далі ла­у­ре­а­та й гро­шо­вої ви­на­го­ро­ди, от­ри­
му­ють ще й пам’ят­ну відзна­ку «Сте­по­вий орел»7.

По­дя­ка від ви­щої по­са­до­вої осо­би (го­ло­ви об­лас­ної ра­ди, міської ра­ди) як 
фор­ма за­охо­чен­ня но­сить пер­соніфіко­ва­ний ха­рак­тер, ого­ло­шується за здійснен­
ня суспільно-ко­рис­них дій.

Найбільш по­ши­ре­ним в регіонах ви­дом за­охо­чен­ня є по­чес­на гра­мо­та. Зістав­
ля­ю­чи по­ло­жен­ня про по­чесні гра­мо­ти різних ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня 
Ук­раїни, ми прий­ш­ли до вис­нов­ку про те, що по ос­нов­них своїх по­ло­жен­нях во­ни 
ба­га­то в чо­му по­вто­рю­ють один од­но­го. Відмінності є ли­ше в розмірах гро­шо­вої 
премії, що вру­чається на­го­ро­д­же­ним по­че­сни­ми гра­мо­та­ми, ме­ханізмі фінан­су­
ван­ня (бю­д­жет­но­му або із за­собів ор­ганізації, що пред­став­ляє до на­го­ро­д­жен­ня), 
об­ме­жен­нях в періодич­ності на­го­ро­д­жен­ня. За­слу­го­вує підтрим­ки і уза­галь­нен­ня 
досвід тих ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня, які праг­ну­чи підкрес­ли­ти особ­ли­ву 
зна­чущість на­го­род­но­го ак­ту, вста­но­ви­ли об­ме­жен­ня періодич­ності на­го­ро­д­жен­
ня по­чес­ною гра­мо­тою.

Про­те, го­во­ря­чи про відповідність чи невідповідність на­го­род­них нор­ма­тив­
них актів ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня дер­жав­но­му за­ко­но­дав­ст­ву (у ча­с­
тині виз­на­чен­ня по­нят­тя «на­го­ро­да»), слід звер­ну­ти ува­гу на колізію пра­во­вих 
норм різної юри­дич­ної си­ли (ієрархічну колізію). Мо­ва в ос­нов­но­му йде про 
незбіг по­нятійно­го апа­ра­ту на­го­род­них актів ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня з 
ана­логічною ка­те­горією ук­раїнсько­го за­ко­но­дав­ст­ва. З юри­дич­ної точ­ки зо­ру у 
вка­заній си­ту­ації не­має су­пе­реч­но­с­тей (оскільки регіональні відзна­ки зна­хо­дять­
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ся у ви­нят­ко­во­му віданні ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня Ук­раїни), але з прак­
тич­ної точ­ки зо­ру гро­ма­дя­нам інко­ли не­зро­зуміло, чо­му ор­га­ни місце­во­го са­мо­
вря­ду­ван­ня премію вва­жа­ють дер­жав­ною на­го­ро­дою, а дер­жав­ний за­ко­но­да­вець 
– ні.

Для вирішен­ня про­бле­ми не­обхідно: 1) вве­с­ти відповідні дефініції в За­кон 
Ук­раїни «Про дер­жавні на­го­ро­ди Ук­раїни» (або пе­ред­ба­чи­ти їх в но­во­му за­коні); 
2) вра­ху­ва­ти цей факт при роз­робці мо­дель­но­го за­ко­ну про регіональні відзна­ки і 
по­чесні зван­ня.

Ок­ремі регіональні нор­ма­тивні ак­ти, що ре­гу­лю­ють пи­тан­ня на­го­ро­д­жен­ня, 
містять низ­ку суттєвих про­блем. Так, згідно Рішен­ня Рівненсь­кої міської ра­ди 
«Про за­сну­ван­ня звань та відзнак Рівненсь­кої міської ра­ди», зван­ня «По­чес­ний 
гро­ма­дя­нин міста Рівно­го» при­своюється тій особі, яка має відзна­ку Рівненсь­кої 
міської ра­ди будь-яко­го сту­пе­ня, але не більше ніж одній особі на рік. Та­ким 
чи­ном, як­що та­ко­го зван­ня за­слу­го­вує декілька жи­телів Рівне, то за­слу­же­ної на­го­
ро­ди от­ри­має ли­ше один. Ймовірно, що во­ни мо­жуть бу­ти удо­с­тоєні іншої на­го­
ро­ди Рівненсь­кої міської ра­ди (до та­ких відно­сять­ся «За за­слу­ги пе­ред містом» 
трьох сту­пенів)8. На наш по­гляд, в даній си­ту­ації вба­чається по­ру­шен­ня од­но­го з 
най­важ­ливіших кон­сти­туційних прин­ципів – прин­ци­пу рівності, що аб­со­лют­но 
не­при­пу­с­ти­мо і зни­жує ав­то­ри­тет са­мої регіональ­ної вла­ди.

Вик­ли­кає пи­тан­ня що­до поз­бав­лен­ня на­го­ро­д­же­них відзнак ор­ганів місце­во­го 
са­мо­вря­ду­ван­ня. Де­які ор­га­ни місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня пе­ред­ба­ча­ють це в 
по­ло­женні про відзна­ки. Інші ж об­хо­дять да­не пи­тан­ня сто­ро­ною.

Існу­ють й інші про­га­ли­ни в по­ло­жен­нях про регіональні відзна­ки. Так, зван­ня 
«По­чес­ний гро­ма­дя­нин Хер­сонсь­кої об­ласті» при­своюється жи­те­лям Хер­сонсь­кої 
об­ласті, регіонів Ук­раїни, гро­ма­дя­нам інших країн, а ось осо­би без гро­ма­дян­ст­ва 
за яки­хось при­чин цієї честі удо­с­тоєні бу­ти не мо­жуть9.

При уваж­но­му вив­ченні регіональ­ної нор­мо­твор­чості в сфері на­го­род, мож­на 
ви­я­ви­ти чи­ма­лу кількість про­га­лин, ка­зусів, не­до­пра­цю­вань. Про­те, сам факт 
на­яв­ності да­ної сфе­ри пра­во­твор­чості го­во­рить про те, що ор­га­ни місце­во­го са­мо­
вря­ду­ван­ня до­сить ши­ро­ко ви­ко­ри­с­то­ву­ють за­охо­чу­валь­ний ме­тод пра­во­во­го 
ре­гу­лю­ван­ня, роз­ви­ва­ю­чи по­зи­тивні сти­му­лю­ючі ос­но­ви пра­ва на про­ти­ва­гу 
об­ме­жу­валь­ним за­со­бам.

Так, як­що про­ве­с­ти порівняль­ний аналіз дер­жав­ної і регіональ­ної на­го­род­ної 
пра­во­твор­чості, мож­на відзна­чи­ти, що на місце­во­му рівні більш ак­тив­но ви­ко­ри­
с­то­вується на­го­ро­д­жен­ня ко­лек­тив­них суб’єктів. Се­ред відзнак, на­при­клад, 
ви­кон­ко­му Умансь­кої міської ра­ди існує спеціаль­на на­го­ро­да для за­охо­чен­ня 
ко­лек­тивів – «Лист по­дя­ки», в Лу­ганській об­ласті вста­нов­ле­на По­чес­на відзна­ка 
«Кра­щий Лу­гансь­кий то­ва­ро­ви­роб­ник», яким на­го­ро­д­жу­ють­ся ко­лек­ти­ви кра­щих 
підприємств Лу­ган­щи­ни, в Дніпро­пе­т­ровській об­ласті Гра­мо­тою Дніпро­пе­т­
ровсь­кої об­лас­ної ра­ди на­го­ро­д­жу­ють­ся адміністра­тив­но-те­ри­торіальні оди­ниці, 
а та­кож тру­дові ко­лек­ти­ви, військові підрозділи, гро­мадські ор­ганізації.

Ха­рак­тер­ни­ми про­га­ли­на­ми в на­го­родній справі на рівні ор­ганів місце­во­го 
са­мо­вря­ду­ван­ня Ук­раїни є: відсутність ре­тель­но оп­раць­о­ва­ної нор­ма­тив­но-пра­во­
вої ба­зи, що вста­нов­лює по­ря­док при­своєння, вру­чен­ня відзнак і по­чес­них звань; 
відсутність реєстру об­лас­них відзнак і по­чес­них звань; не­виз­на­ченість підстав і 
по­ряд­ку поз­бав­лен­ня відзнак.

По­тре­бує нор­ма­тив­но­го виз­на­чен­ня по­нят­тя «відзна­ка». Вва­жаємо, що відзна­
ка ор­га­ну місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня – це на­го­ро­да, за­твер­д­же­на пред­став­ниць­ки­
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ми ор­га­на­ми місце­вої вла­ди, що має юри­дич­ну си­лу на те­ри­торії кон­крет­но­го 
регіону та відзна­чає за­слу­ги гро­ма­дян і ко­лек­тив­них суб’єктів в тих сфе­рах діяль­
ності, які во­лодіють особ­ли­вою важ­ливістю для да­но­го регіону і ма­ють не тільки 
мо­раль­ну підтрим­ку, але й ма­теріаль­не за­без­пе­чен­ня.

Ре­алістич­на оцінка су­час­но­го соціаль­но-еко­номічно­го ста­ну в країні та в 
регіонах не спо­ну­кає, на жаль, до оп­тимістич­них вис­новків із цьо­го при­во­ду і 
зай­вий раз по­ка­зує вель­ми жор­ст­ку за­лежність інсти­ту­ту за­охо­чен­ня від ма­теріаль­
них і інших умов.

Ефек­тив­ний роз­ви­ток си­с­те­ми на­го­ро­д­жен­ня мож­ли­вий в то­му ви­пад­ку, як­що 
політи­ка дер­жа­ви у вка­заній сфері про­во­ди­ти­меть­ся з ура­ху­ван­ням по­зи­тив­них 
сторін як за­галь­но­дер­жав­ної, так і регіональ­ної на­го­род­ної пра­во­твор­чості. Бе­зу­
мов­но, са­ме дер­жа­ва по­вин­на роз­ви­ва­ти­ся в да­но­му на­прямі діяль­ності, про­те, й 
ор­га­ни місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня мо­жуть і ма­ють вно­си­ти ко­рек­ти­ви до за­галь­
но­дер­жав­ної на­го­род­ної політи­ки (зро­зуміло – на ре­ко­мен­даційно­му рівні).

Без­пе­реч­но, що ок­ремі існу­ючі про­га­ли­ни в нор­ма­тив­но-пра­вовій базі виз­на­
чен­ня та при­зна­чен­ня на­го­род по­яс­ню­ють­ся в пер­шу чер­гу но­виз­ною суспільних 
відно­син. На рівні ор­ганів місце­во­го са­мо­вря­ду­ван­ня такі про­га­ли­ни за рідкісним 
ви­клю­чен­ням до­ла­ють­ся ло­каль­ни­ми пра­во­за­с­то­сов­чи­ми ак­та­ми.

То­му роз­роб­ка клю­чо­вих на­прямів регіональ­ної за­охо­чу­валь­ної політи­ки, 
ух­ва­лен­ня спеціаль­них за­конів, які ре­гу­лю­ють відно­си­ни в даній сфері, ви­ма­га­
ють сво­го вирішен­ня на за­ко­но­дав­чо­му рівні.

Не вик­ли­кає сумніву той факт, що своєчас­на роз­роб­ка по­ряд­ку при­своєння 
муніци­паль­них відзнак при­ве­де на якісно но­вий рівень за­охо­чу­валь­ну політи­ку в 
Ук­раїні.
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